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ATTIVITA’ REALIZZATA NELL'AMBITO DEL
PROGETTO EuropeAid/126341/C/ACT/Multi
"CONSTRUIRE UN DEVELOPPEMENT POSSIBLE”
Ref. DCI-NSA ED/2008/153-805

Programma Attori non statali ed autorita locali nello sviluppo
Sensibilizzazione e educazione allo sviluppo in Europa
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INFO:

REGIONE MARCHE
Internazionalizzazione,promozione estera,
cooperazione allo sviluppo, marchigiani nel
mondo

Via Tiziano ,44 60125 Ancona

tel. 071 /8063864 - 3554

fax 071 /8063082
www.cooperazionesviluppo.marche.it

LABORATORIO DI AUTOFORMAZIONE

Educare allo sviluppo - educare per lo sviluppo

18 DICEMBRE 2009
Casa delle Culture

Ex Mattatoio - Via Vallemiano snc LINGUAGGI - SEGNI - CONTENUTI - PAROLE
Ancona
PROGRAMMA
ORE 09.00 REGISTRAZIONE PARTECIPANTI
ORE 09.15 INTRODUZIONE
Pietro Pinto — Portavoce della Piattaforma EAS dell’Associazione ONG Italiane
ORE 09.30 COSTRUIRE UNA RETE: SENSO, CRITICITA E CONDIZIONI DEL LAVORARE INSIEME
Laboratorio condotto da Giovanni Borgarello — Formatore Consorzio Pracatinat Torino
ORE 13.00 PAUSA PRANZO con prodotti del circuito EQUO & BIO
ORE 14.00 COSA SIGNIFICA FARE EAS?
Piera Gioda — Presidente ONG CISV
ORE 15.30 LAVORI DI GRUPPO
ORE 17.00 CONCLUSIONI

VERSO UN SISTEMA REGIONALE DI EAS: IL SENSO DEL SEMINARIO

Le organizzazioni a rete possono essere interpretate come SISTEMI A LEGAMI DEBOLI. | sistemi a legame debole
sono caratterizzati dall’essere composti da soggetti che non hanno un obbligo normativo a operare insieme ma
tuttavia, riconoscono in questo un valore aggiunto: scelgono di collaborare per perseguire al meglio il proprio
mandato sociale.. Il funzionamento di queste reti, di questi sistemi, dipende dalle azioni e dai comportamenti
agiti dai soggetti che ne fanno parte, che a loro volta dipendono dalla loro rappresentazioni (relative ai problemi
che si devono affrontare, agli oggetti e agli obiettivi di lavoro, alle relazioni, al mandato, ai ruoli, ecc.). In altri
termini i sistemi funzionano se vi sono accordi sufficientemente condivisi su cosa fare e come. Questi accordi sono
mutevoli nel tempo e richiedono un continuo lavoro di cura dei legami tra soggetti e di ridefinizione dei problemi,
degli obiettivi, ecc. Si puo dire che richiedono una CONTINUA RIDEFINIZIONE E CONDIVISIONE DI SENSO.

Nel momento in cui la Regione Marche con le ONG operanti sul territorio regionale si appresta ad avviare un
progetto di costruzione di una RETE DI EAS & dunque utile dedicare un tempo alla ESPLICITAZIONE, CONFRONTO E
DIALOGO DELLE RAPPRESENTAZIONI dei partecipanti e alla creazione di accordi cognitivi e operativi strategici. In ordine a
cosa? Sicuramente, viste le ragioni e le finalita del progetto, intorno al mopo piI INTENDERE L’EAS e di intendere Ia
Rete. Il seminario puo rappresentare la prima occasione di un percorso di questo tipo, che dovra poi fare conto su
molti altri modi e tempi.



